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schiegl gmbh®

schiegl gmbh ™

Unternehmen besser machen. Seit 25 Jahren.

Unser Anspruch: am Ende jedes Arbeitstages soll sich fiir unsere Kunden etwas verbessert
haben — groBe Themen, aber auch kleine Verbesserungen, die die Arbeit optimieren.

Das hat sehr viel mit MACHEN zu tun. UMSETZEN. Jeden Tag.

Mit Vorstand oder Geschéftsfiihrung. Mit allen Fiihrungskréften und Mitarbeitern.
Ob in Produktions- oder Dienstleistungsunternehmen. Tag- und Nachtschicht.
Bei Bedarf auch am Wochenende.

Genau so wollen wir auch zukiinftig zu besten Ergebnissen beitragen und motivieren.
» Anpacken statt Debattieren

« Leitplanken statt Orientierungslosigkeit

* Erfolg messen statt MutmaBungen

 Fokussieren statt ,Nichts wird fertig ..."

Damit unterstiitzen wir unsere Kunden entscheidend bei Wettbewerbsfahigkeit und
Betriebsergebnis.

Damit sie auch 2023 sagen konnen:
»ES WAR EIN GUTES JAHR*.
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2022: fiir unsere Kunden viel auf Achse

Wir waren auch 2022 fiir unsere Kunden sehr viel unterwegs:

von Island bis Niedernhall, von Salzburg (A) bis Dublin (IR), von
Schopfheim bis Assamstadt, von Berlin bis Waldzimmern, von Stuttgart bis
Wurmberg, von Bietigheim bis Frankfurt, von Inzing (A) bis Rot am See,
von Eutingen bis Landshut, von Rust bis Donzdorf, von Ludwigsburg bis
Ebnat-Kappel (CH), von Freiburg bis Hohenstein, von Lttich (B) bis
Bremen, von Eichenhof bis Zwickau, ...

Insgesamt wurden unsere Leistungen in den letzten Jahren auch in
Nordamerika, Nordafrika, Europa, China und Indien eingesetzt.

Fiir unterschiedlichste Branchen, Regionen und Aufgabenstellungen.
Automobilindustrie, Elektronikindustrie, Anlagenbau, Produktions-
unternehmen, Dienstleister, Handel, Gestiite, Pferdesport, Mode,
Handwerk, Messen, E-Mobility, Sportverein, ...

Eines war ihnen immer gemeinsam: unsere maBgeschneiderten Losungen
fur die jeweiligen Herausforderungen in Change Management, Lean
Management , Interim Management und Design.
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https://barock-volleys.de

Damen 1 und Herren 1 | Fotoshooting im Schloss Ludwigsburg

... mal anders.

» Wie kann ein ambitionierter Sportverein wie der MTV Ludwigsburg mit tiber
7.000 Mitgliedern im Leistungssport noch erfolgreicher werden?

» Am Beispiel Volleyball wurde mit Hilfe der schiegl gmbh und weiteren
Partnern ein Konzept zur Professionalisierung des Sponsorings und des
Markenauftritts entwickelt und gestartet.

 Zielsetzung: Mittelfristig 2. Liga | Langfristig: 1. Liga

 Dazu gehort insbesondere,
 Sponsoren zu gewinnen, betreuen & entwickeln
+ die Kommunikation nach innen und auBen zu optimieren
« die entsprechenden internen Strukturen zu schaffen
* den Gesamtprozess zu moderieren.

VOLLEY KRAFT VORAUS!

Pressegespréch 04.10.22 Presseartikel u.a. Stuttgarter Zeitung | Ludwigsburger Kreiszeitung
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schiegl gmbh ™

Sponsorenkonzept mit tiber (iber
40 verschiedenen Dienstleistungen
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2022: vielseitige Change-Prozesse begleitet

» Moderation Strategie DACH | INTERNATIONAL

» Optimierung verschiedene Produktionsprozesse- und unternehmen
» Entwicklung und Moderation Management-Veranstaltungen

* Entwicklung Produkte bis zur Serienreife

» Moderation Ramp ups

 Entwicklung Simulationen

 Begleitung Startups

’%‘b,

Entwicklung und Moderation Strategieveranstaltungen DACH | INTERNATIONAL Moderation Ramp up neue Maschine ~ Simulation ,Handlingsablauf* > Sicherstellung, dass es nachher in der Praxis funktioniert

3. Simulation ,90cm Werkstiicktrager”
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2022: Moderation und Umsetzung von Versinderungsprozessen

Fallbeispiel 1:
Optimierung Produktentstehungsprozess
Ziel: PEP effizienter, transparenter und prozesssicherer

Fallbeispiel 2:
Moderation Unternehmensstrategie und Unterstiitzung Umsetzung
Ziel: Steigerung Betriebsergebnis / Ausrichtung fiir die Zukunft

Fallbeispiel 3:
Optimierung Kunden-Lieferantenmanagement
Ziel: Steigerung Umsatz mit TOP-Kunden

Fallbeispiel 4:
Simulation fir die Zukunft Moderation Workshops | Teambuilding | interaktiv | Ermittiung StatusQuo MOderatllon MaSCh'nenf und PrquKtOpt'm'erung fiir hoheren Durchsatz
Ziel: Steigerung Maschinenlaufzeiten
Moderation und Begleitung Unternehmensstrategie Optimierung Projektmanagement in aktiven Kundenprojekten Fallbei Spi el 5:
Optimierung Priifprozess
Ziel: u.a. Steigerung Anzahl Priifungen

¢ Steigerung Anzahl Priifungen
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2022: Weiterentwicklung eines Unternehmens

Seit Juni 2020 nimmt die schiegl gmbh das Interim Management in einem
Entwicklungs- und Produktionsunternehmen wabhr.

Dabei wirkt sich der Change-Prozess nicht nur auf Umsatz, Betriebsergebnis
und die Softskills aus.

Auch die Erweiterung des Kundenstamms und die Ausrichtung des
Unternehmens als Losungspartner ist ein wesentlicher Baustein zum Erfolg.

Die schiegl gmbh ist auch weiterhin als Interim Manager tatig und wird u.a.
die Produktivitat, die Rentabilitit sowie den Ausbau des Kundenportfolios
vorantreiben.

Entwicklung Umsatz Entwicklung Gewinn  Weiterentwicklung Automatisierung mit Dienstleister | Qualifikation Mitarbeiter
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schiegl gmbh ™

Steigerung Anzahl Priifungen

Steigerung Produktivitdt € / MAh

2022: Produktion und Prozesse messhar nach PDCA optimiert

Produktivitdtssteigerungen und Qualitétsverbesserungen sind ein
Markenzeichen der schiegl gmbh.

Im Jahr 2022 konnten in verschiedenen Produktionshereichen
unterschiedlichster Kunden Steigerungen von mehr als 30% erreicht werden.

Ohne Invests in neue Maschinen oder Technologien, sondern durch die
Optimierung bestehender Prozesse, Logistik und die konsequente
Einbeziehung von Mitarbeitern und Fiihrungskréften.

Auch 2023 begleitet die schiegl gmbh verschiedene Unternehmen, Logistik-

und Produktionsprozesse mit einem Ziel:
wirtschaftlicher Erfolg fiir unsere Kunden.

Reduzierung Qualitatskosten

© schiegl gmbh, JAN 2023 | 11
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2022: Trainings, interne Kommunikation und Visualisierung

Transparenz und Visualisierungen sind fiir uns seit tiber 25 Jahren
wesentliche Mittel zur Zielerreichung. Und wir entwickeln sie stetig weiter.

Dazu zéhlt u.a.

+ die (Weiter-)Entwicklung eines Management- und Produktionssystems
mit dem Kunden inkl. Kennzahlensystem

+ die Planung, 3D-Visualisierung und Umsetzung

« die Visualisierung von Produktionsabldufen zur Effizienzsteigerung

+ die Entwicklung von Kennzahlen-Displays

+ die Simulation von Prozessen

* Internes Marketing

» Konzeption und Durchfiihrung von Schulungen

« Sicherstellung Nachhaltigkeit

Methodentraining | Trainingsunterlagen zur Weitervermittiung innerhalb der eigenen Abteilung Training Lean Management | Management- und Produktionssystem
3D-Visualisierung Bauanleitung Internes Marketing
(@) -
ol
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DU SUCHST NOCH DU STEUERST NOCH DU HAMMERST NOCH
EINEN PLATZ? NACH GEHOR? MIT DER FAUST?
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WEBINARE

EasylLearn - die Webinarreihe

Sortieren nach Standardsortierung v Zeige 12 Produkte m

https://easyflix.tv

“schiegl grmbh
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|  DEIN PFERDE STREAMING PORTAL
\ ”»
RSASELX el ¢ EASYFLIX TV™™
Deutschlands erstes Pferde TV Portal, das du mitgestaltest:
Wir sind wie Du Freizeit- und Turnierreiter und suchen nach gemeinsamen

. E ASY N EWS = Losungen im Pferdealltag mit professionellen Trainern!

y Wir zeigen Einblicke in echtes Training und machen dabei auch Fehler,
t ‘ SY n V\ 4| sprechen darliber und suchen nach Antworten.
) ] ) Auf Augenhdhe und im Austausch mit euch und iber die Ovalbahn hinaus.

£ Wir bringen zusammen was zusammen gehort:
Trainer & Trainings, Reportagen & Dokus, Menschen & Pferde.
Kurzum: Einfach wieder die Freude und den SpaB am Islandpferd. Wir gehen
mit euch auf Reisen, nehmen euch auf Wanderritte mit, berichten (iber Gestilte,
neue Trainingsmethoden und stellen Menschen und ihre Geschichten vor.

L ﬂ ; % T Suchen nach Tipps & Hilfestellungen und testen diese. g¢
Entwicklung Branding (Logo, Corporate Wording, Corporate Design) wochentlich neue Videos | https://easyflix.tv

©

Entwicklung komplettes Konzept und Umsetzung PFERDE STREAMING PORTAL inkl. Website und Social Media

V- 2 . “Becky" Heinrich - Nachgefragt: Das Knallharte Interview!
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Jolina Schiegl fiihrt Interview
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CORPORATE DESIGN

FOTOGRAFIE

Anzeigenmotive

schiegl gmbh®

DESIGN

PRINT DESIGN

WEBDESIGN

Marketing fiir unsere Kunden

Skills:
Corporate Design
Corporate Wording
Website
Fotografie
Film
Print
Social Media

MESSE | EVENT

Website MORBAER

& ¥
MO‘AH;&I

ISLAND
PFERDE.

FILM

SEO-Optimierung
Consulting

Website MARILYN THOIMA

MEINE HENGSTE.
IHR ZUCHTZIEL.

OMA IS LANDTSAMEMM

& o
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MARILYN

THOMA

Logoentwicklung Marylin Thoma
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CAR SERV'CE Home Wir v Leistungen v Jobs Kontakt

AHLEM CAR SERVICE

AHLEM

Entwicklung neues Logo

Geschéftsausstattung
Fotografie
Text
v
1
PRl — J— «—
SEic: rURgROSS:
HERAUSFORDERUNGEN
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Entwicklung Website https://carserviceahlem.de
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2%

alles, was farbe seit 25 jahren will.

maler”®
werkstatte

schiegl gmbh®

alles, was farbe seit 25 jahren will.

maler _
werkstatte
scheuerle

1997 -2022

25-jahriges Jubildum | Logo | Broschire | Tiiranh&nger | Fotografie | Text

maler”
werkstatte
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DAS FUSSWERK

LEISTUNGEN

HINTE
EINDRU

Das Fusswerk Dambacher in Esslingen. |hr C

ABDR% K oT

#0000

https://www.fusswerk-dambacher.de

schiegl gmbh®
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Modefotografie fiir
TOP REITER | ,, The spirit of Iceland*

https://www.topreiter.shop
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Laurin Schiegl Nationalspieler U17 DEUTSCHER
. B e o E VOLLEYBALL
& - . Was fiir ein Volleyballjahr 2022 fiir Laurin Schiegl:
'\ 2 ¢ . : VERBAND
ey = naue

» Jugendnationalspieler U17

 Deutscher Meister U18 (Bremen / Achim)

» 1. Platz Siiddeutsche Meisterschaften U18

» 1. Platz Wiirttembergische Meisterschaften U18

» Wahl zum besten Libero Deutsche Meisterschaft U16
2. Platz Siiddeutsche Meisterschaften U16

3. Platz Wiirttembergische Meisterschaften U16

» 1. Platz NW-Cup

» 4. Platz Internationales Turnier in Italien (Modena)

1

BEACHVOLLEYBALL

 Wiirttembergischer Meister U17 (Stuttgart Kesselfest)
» Wiirttembergischer Meister U16 (Heidenheim)

» 9. Platz Deutsche Meisterschaften U16 (Freiburg)

» 13. Platz Deutsche Meisterschaften U17 (Barby)

Deutsche Meisterschar® f

VOLLEYBALL

V18 minnlich

IN ACHTM Zy HAVSE

R v 14./15. A 2002 n Adee/
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Spende Jugendakademie Barock Volleys MTV Ludwigsburg

BAROCK VOLLEYS

AKADEMIE

Barock Volleys
Akademie

Partner MTSV VOLLEYS U16 & U18 & U20

Dienstleistungspartner ISs
Barock Volleys MTV Ludwigsburg
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schiegl gmbh ™

INDUSTRIE
PREIS

BEST OF

INNOVATIONSPREIS-IT

BEST OF 2015
~mittelstand

QUALITATSMANAGEMENT

WURTH GROUP

)

)

TOPIT QUALITY AWARD 2009

V-

twe
" ittelstand
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Weiterbildungs-Award

2002

Industriepreis | Best of 2017 | QOOLCenter | Wiirth Elektronik
Innovationspreis IT | Best of 2015 | QOOLCockpit | Wiirth Elektronik
Industriepreis | Best of 2015 | QOOLCockpit | Wiirth Elektronik
Innovationspreis IT | Best of 2014 | QOOL-Fiihrungskrafte Scorecard |
Wiirth Elektronik

Industriepreis | Best of 2014 | QOOL-Flhrungskrafte Scorecard | Wiirth
Elektronik

WURTH Quality Award 2012 | QOOL | Wiirth Elektronik
Innovationspreis IT | Best of 2012 | Q-Board | Wiirth Elektronik
Industriepreis | Best of 2012 | Q-Board | Wiirth Elektronik
Industriepreis 2010 | TOP 5 | Interaktiv Workshops | Sumitomo Electric
Bordnetze

TOPIT QUALITY AWARD | Sieger 2009 | QOOL | Wiirth Elektronik
Innovationsprodukt 2009 | TOP 5 | Q-Stunde

Innovationsprodukt 2008 | TOP 5 | Interaktiv Workshops

Initiativpreis Aus- und Weiterbildung DIHK 2006 | QOOL | Wiirth
Elektronik

MUWIT AWARD 2006 | QOOL | Wiirth Elektronik

MUWIT AWARD 2005 | Q-intus | BOSCH Automobilelektronik

MUWIT AWARD 2002 | innovative Weiterbildung | AUDI AG
Initiativpreis Aus- und Weiterbildung DIHK 2002 | Innovative
Weiterbildung | AUDI AG

INNOVATIONSPREIS-IT

BEST OF 2014

Al
DN*(#littelstand

INDUSTRIE & LOGISTIK

Kunden gewinnen mit uns.

« Steigerung Betriebsergebnis

« Steigerung Produktivitat

+ Steigerung Qualitat

»  Optimierung Produktion

» Reduzierung Reklamationen

» Moderation Entwicklungsprojekte

« Einbindung Mitarbeiter und Fiihrungskréfte

» Ver&nderungsprozesse in allen Fiihrungs- und Mitarbeiterebenen
« Einfiihrung neue Strategie, Werte, Produkte, ...
» Fort- und Weiterbildung

* Innovative LGsungen

* Interne Kommunikation
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1998 - 2023

schiegl gmbh

* Change Management
* Interim Management
* Lean Management

* Design

Sebastian Schiegl
Geschaftsflhrer

L AL Johannes-Daur-StraBe 19

D-70825 Korntal
Tel. +49 /0711 - 83 60 83
Fax +49 /0711 - 83 60 85

Consulting

mail@schiegl-gmbh.com
www.schiegl-gmbh.com

Tobias Schiegl
Creative Art Director

Bonne
Agenturhund
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